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POURSUITE D'ETUDES

Aruco:

- Masters en sciences sociales, conseil et développement des
ressources humaines, sociologie, entreprenariat, innovations

technologiques, tourisme, impacts éthique des échanges
commerciaux, enseignement (MEEF 1 et 2" degrés)

Autres possibilités :

- Masters en controle de gestion, audit, banque et finance,
conseil et gestion, commerce international, administration
publique, ressources humaines et gestion de patrimoine

- Sur concours ou dossier : instituts d’études politiques,
écoles de commerce, écoles de communication, écoles de
journalisme

METIERS ET SECTEURS

- Comptabilité, contréle de gestion, audit

- Finance

- Economie et intelligence économique

- Ressources humaines

- Marketing

- Supply chain : logistique, achats, gestion des stocks
approvisionnements

95% réussite en L3
promotion 2022/2023

ACCESSIBILITE

FACULTE DE DROIT, ECONOMIE, GESTION, SCIENCE POLITIQUE

LICENCE ECONOMIE ET GESTION

Mention : Economie et gestion
Parcours : - Gestion-finance
- Ressources humaines
Validation : Dlpléme national bac +3 [en convention avec l'Université Bretagne Sud]

OBJECTIFS ET COMPETENCES VISEES

Cette licence généraliste vise a préparer des étudiants a 'intégration d’'un master en leur transmettant
des connaissances, savoir-étre et savoir-faire. Les matiéres mettent I'accent sur '’économie, la comptabilité,
la finance, les ressources humaines, le marketing et les statistiques.

Deux parcours sont proposés en 2¢ et 3¢ année : gestion-finance et ressources humaines.

Une dominante quantitative est voulue dans cette licence. Par exemple, les étudiants du parcours
gestion-finance ont 470 heures de comptabilité-gestion et finance sur 3 ans.

La licence économie-gestion donne aux étudiants une double compétence en économie et en gestion :

— connaissance de la science économique qui permet une compréhension globale des mécanismes
économiques et assure aux étudiants le recul nécessaire pour s’adapter a [’évolution des métiers
de la gestion.

— solide formation en sciences de gestion qui éclaire le fonctionnement interne et externe des organisations

et permet de connaitre les outils et les techniques a l'ceuvre dans les entreprises, traitant en particulier
les dimensions stratégique, financiére et humaine de ’entreprise.

Nouveau

Formation des étudiants de 1¢ cycle a un socle commun de connaissances dans les domaines suivants :
changement climatique, biodiversité, ressources, transition juste et équitable.

METHODE PEDAGOGIQUE ET OUTILS

Pédagogie

- Un responsable pédagogique par promotion pour un suivi personnalisé

- Un responsable de la professionnalisation pour un accompagnement a la recherche de stage
- Possibilité de préparer des certifications, en plus de la licence : TOEFL® TOEIC®, Cambridge, Cervantes,
SIELE et PIX

- Encadrement et cours de préparation a la rédaction du rapport de stage

- 16 semaines de stage minimum en 3 ans

- Un réseau professionnel proposant un stage par étudiant et des journées pro

- Cours avec des professionnels, et des docteurs : cours magistraux (50%), travaux dirigés (50%)
Outils et infrastructures pédagogiques

- Des salles dotées d’équipement informatiques et logiciels techniques en libre accés

- Un espace de coworking et des boxes de travail en groupe

- Une bibliotheque universitaire

LES + DE LA FORMATION

90% de réussite au top 10 des écoles de commerce

Les étudiants peuvent intégrer la préparation aux admissions paralléles (en 2 ans) aux concours : TAGE
MAGE, entretiens de personnalité, TOEIC.

Un semestre d’étude Erasmus dans une université partenaire

Les étudiants ont la possibilité d’étudier a l'étranger au premier semestre de la L3. 20 universités partenaires
dans 12 pays : Canada, Etats-Unis, Mexique, Brésil, Uruguay, Espagne, Allemagne, Slovénie, Hongrie,
Pologne, Turquie et Japon.

Un choix de parcours dés la L2
Deux parcours sont proposés aux étudiants pour affiner leur projet professionnel et préparer leur
orientation apres la licence : parcours gestion-finance ou parcours ressources humaines.

- Un service dédié offre une aide personnalisée aux étudiants en situation de handicap. Il les informe, les conseille et participe a la mise en place des aides nécessaires

(droits, aménagements pédagogiques et examens).

- Des étudiants aidants sont mobilisés pour la prise de notes, le tutorat pédagogique, la mobilité ou la traduction des cours pour les étudiants malentendants.




ORGANISATION DE LA FORMATION
2 PARCOURS

En L2 et en L3 deux parcours sont proposés pour une spécialisation progressive :

- parcours gestion-finance
- parcours ressources humaines

Préparation a la licence

Stage de remise a niveau en francgais et mathématiques (1 semaine) obligatoire

VALIDATION DE LA LICENCE

La licence se prépare en 3 ans. Une année compte 2 semestres constitués d’UE (unités d’enseignement) correspondant a 60 crédits ECTS (30 ECTS/
semestre). Pour valider sa licence (6 semestres), I’étudiant doit obtenir 180 crédits ECTS.

EVALUATION ET RYTHME
— L1, L2 et L3: controle continu et contréle terminal

— 25 heures de cours en moyenne par semaine. Environ 280 heures de cours de formation par semestre

| PROGRAMME

LICENCE 1 [SEMESTRES 1 et 2]

Fondamentaux : économie générale | microéconomie | comptabilité
générale | entreprise et marketing | droit | techniques quantitatives

Méthodologie : communication, projet professionnel et recherche stage |
méthodologie du travail universitaire

Culture historique économique et sociale : découverte de ’entreprise,
entretiens professionnels | histoire de la pensée économique

Culture juridique et sociale : introduction a la gestion des ressources
humaines | droit commercial

Enseignement complémentaire : statistiques appliquées aux sciences
sociales | LV1 anglais | techniques d’enquéte | informatique - préparation
du PIX | 1 cours au choix chaque semestre : espagnol, allemand, chinois,
préparation au TOEFL © ou préparation au first Cambridge certificate,
responsabilité engagement associatif

LICENCE 2 [SEMESTRES 3 et 4]

Fondamentaux : modeéles et politiques macroéconomiques | microé-
conomie | comptabilité analytique | statistiques appliquées aux sciences
sociales | économie internationale

Enseignements complémentaires : recherche de stage, rapport de stage |
anglais des affaires | mathématiques financiéres | Informatique | 1 cours au
choix chaque semestre : espagnol, allemand, chinois, préparation au
TOEFL ® ou préparation au first Cambridge certificate, responsabilité
engagement associatif

Parcours gestion-finance : droit fiscal | analyse financiére | comptabilité
approfondie

Parcours ressources humaines : management approfondi | histoire et
sociologie du travail | fondements de la gestion des ressources humaines |
institutions et politiques sociales

LICENCE 3 [SEMESTRES 5 et 6]

Fondamentaux : management stratégique | marketing stratégique |
conjoncture macro-économique | marketing international | controle de
gestion | marchés financiers, banque et bourse | audit conseil

Enseignements complémentaires : controle de gestion | anglais des
affaires | droit social | projet encadré - projet professionnel | informatique
des bases de données | stage, soutenance orale | 1 cours au choix chaque
semestre : espagnol, allemand, chinois, préparation au TOEFL ® ou préparation
au first Cambridge certificate, responsabilité engagement associatif

Parcours gestion-finance : analyse financiére | comptabilité approfondie |
élaboration d’un business plan

Parcours ressources humaines : responsabilité sociétale de l'entreprise
et dans la fonction RH | accompagnement du changement | économie

du travail et de ’emploi | droit social approfondi

PREREQUIS, CANDIDATURE ET FRAIS DE SCOLARITE

En Licence 1

— Candidature : sur la plateforme Parcoursup de
mi-janvier a mi-mars

En Licence 2 et en Licence 3

— Prérequis : étre titulaire du baccalauréat — Prérequis : étre titulaire d’une L1 pour entrer
en L2 et d’une L2 pour entrer en L3

Candidature : en ligne sur uco.fr
~ Modalités : sélection sur dossier

Frais de scolarité 2024/2025

~ Possibilité d’obtenir une bourse d’Etat
~ Formation continue : tarifs sur demande

~ FEtudiants internationaux : + niveau B2 en francais

Renseignements
araffin@uco.fr
0228299110

DIPLOME

: H «Larticle L.6316-4 Il du code du travail
Quallopl » reconnait la qualité de 'établissement

d'enseignement supérieurautitre des 4 LICENGE,
catégories d’actions concourant au CONTROLE
L& LIRSV TN développement des competencess PAR L'ETAT

processus certifié

—~ De3740€a7500€selon les revenus de la famille

— Préparation aux admissions paralléles : 900€
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